Wzór wniosku o zwolnienie z obowiązku świadczenia pracy

…........…............ , dnia ……………….r.
Organizacja Zakładowa/Międzyzakładowa                      

Związku Zawodowego „Budowlani” nr ..............
w …...............................................................................

…....................................................................................                                                      


….…............................................



….................................................



….................................................




(pracodawca/nazwa zakładu pracy)
Działając na podstawie art. 31 ust.1 i 2 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych oraz § 4 rozporządzenia Rady Ministrów z 11 czerwca 1996 r. w sprawie trybu udzielenia urlopu bezpłatnego i zwolnień od pracy pracownikom pełniącym z wyboru funkcje w związkach zawodowych oraz zakresu uprawnień przysługujących pracownikom w czasie urlopu bezpłatnego i zwolnień od pracy Zarząd Organizacji Zakładowej/Międzyzakładowej ZZ „Budowlani” w:
….....................................................................................................................................wnosi o zwolnienie Pana (i) ………………………………………… pełniącego funkcję …………………………………………………. z obowiązku świadczenia pracy w wymiarze ……………………………………. na okres …............................. z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

Okoliczności uzasadniające zwolnienie od pracy: …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

Informujemy, że kadencja organizacji związkowej trwa w okresie …………… od – do .......................................

W chwili obecnej organizacja liczy ………….. członków, w związku z czym prawo do zwolnienia z obowiązku świadczenia pracy przysługuje ………………………. pracownikom w wymiarze………...

…..........................................
podpisy większości 

członków Zarządu Organizacji
