Uchwała nr ......./rok

Zarządu Organizacji Zakładowej/Międzyzakładowej 

 nr .... ZZ „Budowlani” w ......................................

z dnia .......................

Zarząd Organizacji przyjmuje, iż stosunek pracy następujących członków Zarządu organizacji:

1………………………………………………..

2………………………………………………..

3………………………………………………..

został objęty ochroną, o której mowa w art. 32 ust. 1 ustawy o związkach zawodowych przez okres od dnia podjęcia tej uchwały, do dnia 30 czerwca 2019 r (koniec kadencji). Okres ten dodatkowo z mocy ustawy ulega przedłużeniu o 1 rok od powyższej daty.





             …..........................................

podpisy większości 

członków Zarządu Organizacji

